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REGULAMIN UCZESTNICTWA W SZKOLENIACH BRANŻOWYCH DLA NAUCZYCIELI ZAWODU 

 realizowanych w ramach projektu 
 

 „Regionalne wsparcie rozwoju szkolnictwa zawodowego” 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus oraz z budżetu 
państwa w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027, Priorytet 5 
Fundusze europejskie dla silnego społecznie Pomorza (EFS+), Działanie 5.8 Edukacja ogólna i 
zawodowa. 
 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1 

Ilekroć w regulaminie jest mowa o: 

Realizatorze szkolenia branżowego - należy przez to rozumieć Regionalną Izbę Gospodarczą 
Pomorza, zwaną dalej “RIGP” realizującej szkolenia na zlecenie Pomorskiego Centrum Edukacji 
Nauczycieli, zwanego dalej “PCEN”. 

Organizatorze szkolenia branżowego - należy przez to rozumieć Pracodawcę / Przedsiębiorcę, u 
którego szkolenie odbywa Uczestnik projektu skierowany przez Realizatora szkolenia 
branżowego. 

Uczestnik projektu / Uczestniku szkolenia branżowego - należy przez to rozumieć nauczyciela 
prowadzącego kształcenie zawodowe (nauczyciele teoretycznych przedmiotów zawodowych i 
nauczyciele praktycznej nauki zawodu), zakwalifikowanego do Projektu w ramach 
zaplanowanych działań rekrutacyjnych. 

Szkolenia branżowego - należy przez to rozumieć formę doskonalenia zawodowego nauczycieli, 
o której mowa w art. 70c ust. 1 ustawy - Karta Nauczyciela, tj. szkolenie realizowane w celu 
doskonalenia umiejętności i kwalifikacji zawodowych potrzebnych do wykonywania pracy w 
zawodzie, w którym nauczyciel prowadzi kształcenie. 

Pracodawca/przedsiębiorca - należy przez to rozumieć osoby fizyczne lub osoby prawne, a także 
inne jednostki organizacyjne nieposiadające osobowości prawnej, które zatrudniają co najmniej 
jednego pracownika (zgodnie z Ustawą o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dn. 
20 kwietnia 2004 r. z poźn. zm.) oraz przedsiębiorców (w rozumieniu Ustawy o swobodzie 
działalności gospodarczej z dn. 2 lipca 2004 r. z poźn. zm.), przy czym profil działalności 
pracodawcy/przedsiębiorcy, u którego uczestnik projektu realizuje szkolenie branżowe. 

II. WARUNKI UDZIAŁU W SZKOLENIU BRANŻOWYM  
I OBOWIĄZKI UCZESTNIKA 

 
§1 

W szkoleniach branżowych może wziąć udział maksymalnie 75 uczestników.  
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§2 

Każdy z zakwalifikowanych uczestników może wziąć udział wyłącznie w jednym szkoleniu 
branżowym.  

§3 

Warunkiem udziału w szkoleniu branżowym jest złożenie kompletu poprawnie wypełnionych 
dokumentów rekrutacyjnych, o których mowa w pkt. 4. Regulaminu rekrutacji do udziału w 
szkoleniach branżowych dla nauczycieli zawodu realizowanych w ramach projektu pn.: 
„Regionalne wsparcie rozwoju szkolnictwa zawodowego” oraz wpisanie przez PCEN na listę 
uczestników. 

§4 
1. W przypadku większej liczby kandydatów do uczestnictwa w szkoleniach branżowych  

o zakwalifikowaniu kandydata decyduje kolejność zgłoszeń (pierwszeństwo mają kandydaci 
zarejestrowani jako pierwsi) i dostarczenie poprawnie wypełnionych dokumentów 
rekrutacyjnych. 

2. Kandydat, który ze względu na ograniczoną liczbę miejsc, nie został zakwalifikowany do 
udziału w szkoleniach branżowych zostanie wpisany na listę rezerwową i poinformowany e-
mailowo o zwolnieniu się miejsca oraz poproszony o potwierdzenie chęci udziału  
w szkoleniach branżowych. 

3. Przy kierowaniu na szkolenie branżowe obowiązuje zasada równości w dostępie do form 
wsparcia bez względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę, pochodzenie etniczne, 
narodowość, orientację seksualną, przekonania polityczne i wyznanie religijne lub 
przynależność związkową. 

§5 
1. Uczestnik szkolenia branżowego zobowiązany jest do podpisania Umowy trójstronnej o 

szkolenie (załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu), zwanej dalej „Umową”.  
2. Umowa zostanie zawarta pomiędzy Realizatorem szkolenia branżowego - Regionalną Izbą 

Gospodarczą Pomorza, Uczestnikiem szkolenia branżowego, a Pracodawcą/przedsiębiorcą 
przyjmującym tego Uczestnika na szkolenie branżowe, zwanych dalej “Stronami”. 

3. Umowa określa m.in. zasady współpracy Stron, wzajemne ich zobowiązania, a także m.in.: 
a. Liczbę godzin szkolenia branżowego. 
b. Okres realizacji szkolenia branżowego. 
c. Miejsce odbywania szkolenia branżowego. 
d. Imię i nazwisko nauczyciela odbywającego szkolenie branżowe. 

4. Integralną część Umowy stanowią wymagane dokumenty: 
a. Skierowanie na szkolenie branżowe realizowane w ramach projektu „Regionalne 

wsparcie rozwoju szkolnictwa zawodowego”. 

Wskazany wyżej dokument Uczestnik szkolenia jest zobowiązany dostarczyć do RIGP 
uzupełniony i podpisany przezp.st dyrektora placówki, w której pracuje wraz z Umową przed 
rozpoczęciem realizacji szkolenia.  

b. Zaświadczenie o ukończeniu szkolenia branżowego realizowanego w ramach projektu 
„Regionalne wsparcie rozwoju szkolnictwa zawodowego”. 



 

 

 
Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021 - 2027  

Wskazany wyżej dokument Uczestnik szkolenia jest zobowiązany dostarczyć do RIGP 
uzupełniony i podpisany w terminie maksymalnie 3 dni po zakończeniu szkolenia.  

c. Plakat informacyjny projektu. 

Wydrukowany plakat w formacie A3 zostanie przekazany uczestnikowi przy podpisywaniu 
Umowy. Plakat należy zawiesić w miejscu wykonywania szkolenia branżowego na czas jego 
trwania. Uczestnik powinien wykonać zdjęcie dokumentujące oznaczenie plakatem 
informacyjnym miejsca wykonywania szkolenia i przesłać je do RIGP drogą mailową na adres: 
p.stawicka@rigp.pl 

 

III. OPIS I REALIZACJA SZKOLEŃ BRANŻOWYCH 
 

§1 

Szkolenia branżowe realizowane są w okresie od 1 marca 2025 r. do 30 września 2026 r. 
 

§2 

W ramach projektu 75 uczestników odbędzie 40 h szkolenia branżowego/1 osobę.  

§3 

Szkolenie branżowe nauczyciela kształcenia zawodowego lub instruktora praktycznej nauki 
zawodu realizowane jest w rzeczywistych warunkach pracy w przedsiębiorstwie lub 
indywidualnym gospodarstwie rolnym, odpowiednim do branży, w której kształcenie prowadzi 
dany nauczyciel. Miejsce realizacji szkolenia będzie znajdować się na terenie województwa 
pomorskiego lub nie więcej niż 100 km od lokalizacji placówki, w której pracuje uczestnik 
szkolenia. 

§4 

Celem szkolenia branżowego jest rozwijanie kompetencji zawodowych nauczycieli prowadzących 
kształcenie zawodowe w zakresie: 

• zapoznania z technologiami stosowanymi w przedsiębiorstwie, 
• zapoznania się z urządzeniami, narzędziami i innym sprzętem technicznym stosowanym 

w procesach produkcyjnych lub usługach, 
• poznania specyfiki pracy w rzeczywistych warunkach w branży związanej  

z nauczanym zawodem, 
• doskonalenia praktycznych umiejętności zastosowania wiedzy teoretycznej, 
• zdobycia nowych doświadczeń zawodowych związanych z wybranym zawodem - 

nawiązania kontaktów zawodowych umożliwiających ich wykorzystanie  
w procesie kształcenia zawodowego, 

• doskonalenia umiejętności interpersonalnych w bezpośrednim kontakcie  
z pracownikami - rozpoznania potrzeb i możliwości zatrudnienia absolwentów szkół na 
regionalnym lub lokalnym rynku pracy. 

 
§5 
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Udział w szkoleniach branżowych jest bezpłatny. 
 

§6 
Każdy z Uczestników szkolenia branżowego otrzyma stypendium w wysokości 1500,00 zł, które 
zostanie wypłacone po zrealizowaniu szkolenia. 

§7 

1. Uczestnik szkolenia zobowiązany jest stawiać się we wskazanym w Umowie okresie i miejscu 
realizacji celem odbycia szkolenia branżowego. 

2. Wymiar szkolenia nie może być większy niż 8h/dziennie oraz 40h/tydzień. 
3. Dopuszcza się realizację szkolenia branżowego w trybie nieciągłym, tj. w dniach nie 

następujących po sobie bezpośrednio (przykład: 5 dni po 8 h w trybie 1 dzień szkolenia 
tygodniowo). 

4. Szkolenie powinno być realizowane w czasie wolnym od pracy zawodowej uczestnika, tj. w 
soboty, wakacje, ferie, przerwy świąteczne lub inne dni wolne od pracy. 

§8 

1. Uczestnikowi biorącemu udział w szkoleniu branżowym zapewnione zostaną odpowiednie i 
bezpieczne warunki realizacji szkolenia, a po jego zakończeniu wystawione zostanie 
zaświadczenie o odbyciu szkolenia branżowego.   

2. Uczestnikowi szkolenia przysługuje prawo do okresów odpoczynku na zasadach 
przewidzianych dla pracowników.  

 
§9 

Szkolenie zostanie uznane za zrealizowane wyłącznie w sytuacji 100% frekwencji Uczestnika. 
 

§10 
1. Stypendium, o którym mowa w §6 zostanie wypłacone po zakończeniu pełnego okresu 

szkolenia, w terminie 14 dni od przedłożenia w RIGP kompletu dokumentów 
potwierdzających jego realizację: 
a. Zaświadczenie o ukończeniu szkolenia branżowego realizowanego w ramach projektu 

„Regionalne wsparcie rozwoju szkolnictwa zawodowego” wypełnionego i podpisanego 
przez Pracodawcę, u którego Uczestnik odbył szkolenie branżowe; 

b. Ewidencja realizacji szkolenia branżowego przez Uczestnika wypełniona i podpisania 
przez Uczestnika i osobę prowadzącą szkolenie. 

c. Dokumentacja fotograficzna miejsca realizacji szkolenia z widocznym plakatem 
informacyjnym i Uczestnikiem szkolenia. 

2. Stypendium zostanie wypłacone przelewem na rachunek bankowy wskazany przez 
Uczestnika w oświadczeniu o posiadanym rachunku bankowym, stanowiącym załącznik do 
Umowy trójstronnej. 

3. Stypendium zostanie wypłacone pod warunkiem posiadania środków na koncie projektu. 
 
 

IV. ROZWIĄZANIE UMOWY 
 

1. Realizator szkolenia na wniosek Uczestnika odbywającego szkolenie lub z własnej inicjatywy 
może rozwiązać z Organizatorem umowę o szkolenie branżowe w przypadku nierealizowania 
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przez Organizatora szkolenia lub niedotrzymywania warunków jego odbywania, po 
wysłuchaniu Organizatora. 

2. Realizator szkolenia na wniosek Organizatora lub z własnej inicjatywy po zasięgnięciu opinii 
Organizatora i wysłuchaniu Uczestnika, może pozbawić Uczestnika możliwości 
kontynuowania szkolenia w przypadku: 
a. opuszczenia z przyczyn nieusprawiedliwionych więcej niż jednego dnia szkolenia, 
b. naruszenia podstawowych obowiązków określonych w regulaminie pracy, 
c. usprawiedliwionej nieobecności uniemożliwiającej zrealizowanie programu szkolenia. 

3. W przypadku niedotrzymania przez Organizatora warunków umowy o zorganizowanie 
szkolenia branżowego, Realizator szkolenia może odstąpić od wykonania umowy ze skutkiem 
natychmiastowym, zawiadamiając Organizatora szkolenia na piśmie. 

 

V. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 1 

Realizator szkolenia ma prawo dokonywania u Organizatora szkolenia, u którego zorganizował 
szkolenie branżowe, kontroli dotrzymania warunków zawartej umowy. 

§2 

Realizator szkolenia zastrzega sobie możliwość dochodzenia roszczeń finansowych od 
Uczestnika, jeżeli z winy Uczestnika koszty wynikające z odbycia szkolenia nie zostałyby uznane 
za kwalifikowalne przez Instytucję Zarządzającą. 

§3 

Niniejszy regulamin wchodzi w życie z dniem 14.05.2025 roku. 

 

 


